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Mercado de Capitales

Curso: 5° Area de Conocimiento: TEP

Codigo: MEC

Semestre: 2° Carga horaria Semanal: 4 Carga horaria Total: 72

Pre-requisito: EPI

I. OBJETIVOS

Al término del desarrollo de esta materia el alumno sera capaz de:

1. Identificar los tipos de mercados financieros de acuerdo a su naturaleza, clasificacion y funcion.

2. Comprender la operativa del mercado de capitales.

3. Analizar los sistemas financieros y la incidencia de la participacion de las empresas en los

mercados financieros.

4. Distinguir las razones de la necesidad de aplicar las innovaciones financieras en las empresas.

5. Valorar la importancia del manejo del mercado derivado, como un medio de administracion de los

riesgos inherentes.

6. Entender el valor del mercado primario y mercado secundario, como facilitadores
monetizacion como de liquidez de los activos financieros.

7. Analizar la incidencia de los distintos medios de financiacion, para facilitar la operativa

empresarial.

8. Resolver problemas de una empresa, aplicando los conceptos estudiados en la materia.

I1. CONTENIDO

Modulo 1: MERCADOS FINANCIEROS DE CAPITALES

1.1 El sistema financiero. Generalidades

1.2 Definicion y funciones del mercado de capitales.

1.3 Clasificacion de los mercados financieros.

1.4 Globalizacion de los mercados financieros.

1.5 Activos financieros. Concepto.

1.6 Propiedades de los activos financieros.

1.7 Deudas contra obligaciones en acciones.

1.8 Precio y riesgo de un activo financiero.

1.9 Caracteristicas diferenciadoras de los titulos de capital.
1.10 El proceso financiero del ahorro — inversion.

1.11 El proceso de intermediacion del mercado de capitales.

1.12 Tendencias actuales de la intermediacion financiera.

de la
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Modulo 2: INNOVACIONES FINANCIERAS.

2.1 Innovaciones. Concepto.

2.2 Motivacion para las innovaciones financieras.

2.3 Bursatilizacion de activos como innovacion financiera.
2.4 Implicaciones de la bursatilizacion.

Moédulo 3. MERCADOS PRIMARIOS, SECUNDARIOS Y DE HIPOTECAS.

3.1 Proceso tradicional para la emision de nuevos valores.

3.2 Banca de inversion.

3.3 La Bolsa de valores.

3.4 Oferta Publica Inicial. IPO. Caso Paraguay.

3.5 Colocacion privada de valores.

3,6 Legislaciones vigentes para la colocacion publica y privada.

3.7 Funcién de los mercados secundarios.

3.8 Lugares donde se negocian acciones y otros activos financieros.
3.9 Papel de los corredores (brokers) y accionistas.

3.10 Mercados de hipotecas. Concepto.

Moébdulo 4. DECISIONES DE FINANCIAMIENTO Y LA HIPOTESIS DE MERCADOS
EFICIENTES.

4.1 Decisiones de inversion y de financiamiento.

4.2 Mercados financieros perfectos y mercados financieros eficientes.

4.3 Diferentes tipos de eficiencia.

4.4 Diferencia entre rendimiento presente y rendimiento esperado.

4.5 Anomalias y evidencias contra la hipdtesis de los mercados eficientes.
4.6 Ejercicios de aplicacion.

Médulo 5. TEORIA DEL PORTAFOLIO.

5.1 Concepto de portafolio de inversiones.

5.2 Rendimiento y riesgo de portafolios.

5.3 Riesgo sistematico y riesgo no sistematico.
5.4 Eleccion de portafolios optimos.

5.5 La inflacion y la seleccion de portafolios.
5.6 Ejercicios de aplicacion.

Modulo 6. MERCADOS DERIVADOS

6.1 Mercados de futuros financieros. Concepto.
6.2 Caracteristicas de los mercados de futuros.
6.3 Operativa de los contratos a futuro.

6.4 Futuros sobre commodities.

6.5 Futuros sobre tasas de interés.

6.6 Mercados de opciones financieros. Concepto.
6.7 Caracteristicas de los mercados de opciones.
6.8 Estrategias de mercado con opciones.
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6.9 Ejercicios de aplicacion.
Médulo 7. FIDEICOMISO Y LEASING

7.1 Fideicomiso. Concepto.

7.2 Diferencias entre fideicomiso, fideicomisario y fideicomitente.
7.3 Operativas con fideicomiso.

7.4 Leasing. Concepto.

7.5 Valuacion de una operacion de leasing.

7.6 Ventajas y desventajas de una operacion de leasing.

7.7 Ejercicios de aplicacion.

Moédulo 8. VALUACION DE EMPRESAS

8.1 Las grandes aproximaciones a la valuacion de una empresa en marcha.
8.2 El flujo de fondos en los métodos de flujos de fondos descontados.
8.3 La tasa de rendimiento requerida.
8.4 Valuacioén de la empresa. Vision global.
8.5 Consistencias bdsicas.
8.6 Ejercicios de aplicacion.

III. SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Las sesiones de clase se desarrollaran de manera interactiva con los alumnos, combinando la
teoria y la practica. Para ello se realizaran ejercicios aplicativos, lecturas de textos, fomentando la
reflexion, el andlisis y el debate. Asimismo se asignaran trabajos practicos que contribuyan al aprendizaje

y construccion de conocimientos.

Considerando la naturaleza de las asignaturas dictadas y las metas establecidas a ser alcanzadas se

recomienda hacer uso de las siguientes herramientas metodologicas:

e C(lases expositivas a cargo del profesor en la parte teorica en las que prevalecerd el caracter

reflexivo de las mismas.
Analisis de textos.
Investigacion bibliografica.
Trabajos individuales y/o grupales para aplicacion de contenidos.
Exposiciones de los estudiantes.
Sesiones de Plenaria.

Debates.

Resolucion de problemas.
Desarrollo de Proyectos.
Estudio de casos.

Entre Otras.

IV. EVALUACION

La evaluacion del rendimiento académico es un proceso que va mas alld de la asignacion de notas.
Es el proceso mediante el cual se verifica el cumplimiento de logros del estudiante, asi como de la

metodologia aplicada en el desarrollo de la asignatura.

La evaluacion formard parte del proceso de clase, ajustandose al Reglamento del Estudiante,
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contemplandose basicamente:

Examen parcial

Trabajos de Investigacion y/o Aplicacion individuales o grupales
Exposiciones individuales y/o grupal

Trabajo y Participacion en Clase

Examen Final

La evaluacion de proceso tendrd una ponderacion del 40% y la evaluacion final de 60%. La escala de
calificacion académica a utilizarse es del 1 al 5, considerando que la condicidén aprobatoria es a partir de la
nota 2 (dos).
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